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 Wir wollen die digitale Transformation der CFO 

Agenda aufgreifen und damit einen Beitrag zur 

Weiterentwicklung des Controllings leisten.

 Digitale Trends und neue Technologien bieten 

vielfältige Möglichkeiten für Schweizer 

Unternehmen.

 Hierfür suchen wir Mitglieder, welche digitale 

Veränderungsprozesse im Unternehmen aktiv 

mitgestalten und verantworten.

 Unser Ziel ist es, voneinander zu lernen: Was 

funktioniert, was funktioniert nicht in der Praxis? 

Welche Schlüsse können wir daraus ziehen?

 Hierzu treffen wir uns zwei- bis dreimal jährlich, 

um gemeinsam neue innovative Wege zu 

diskutieren und unsere Ergebnisse einer breiteren 

Öffentlichkeit durch Artikel, Blog-Beiträge und 

Präsentationen zugänglich zu machen.

Gründung des Schweizer Fachkreises „Die digitale CFO 

Agenda – Herausforderungen und Lösungen für 

Schweizer Unternehmen“ 

Kontaktieren Sie bei 

Fragen und Interesse 

die Fachkreisleiter

Wen suchen wir?

Wir freuen uns auf Ihr Kommen!

Führungskräfte aus dem Finanzbereich 

(CFO, Head of Controlling,…)

Prof. Dr. Dirk Schäfer

Universität St. Gallen

Detecon (Schweiz) AG

+41 79 230 53 47

Florian Hohmann

Universität St. Gallen

+41 76 271 66 84

Erstes Treffen Geplant: Februar 2019 in Zürich
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Worum geht es? Beispielhafte Anwendungsmöglichkeiten 

neuer Technologien im Finanzbereich

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an Swisscom (2017)
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Was verändert sich? Beispielhafte Agenda für den 

digitalen Controller

 Big Data and 

neue Metriken 

 Predictive

Analytics

 Simulation und 

Bandbreiten-

planung

 Transformation

begleiten

 Hinterfragen von 

Geschäftsmodell, 

Ressourcenalloka-

tion, Incentivierung

und Kultur

Daten-

Management

Agile 

Unternehmens-

steuerung

Effizienz im 

Controlling
Self Controlling
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 Self Service

 Digital 

Boardroom

 Debiasing

Business 

Partnering
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 schlanke, 

integrierte und 

schnelle Prozesse

 Trial & Error

 Campus-Konzepte

 Stammdaten und 

Systemqualität

 Standardisierung

 Shared Service & 

Outsourcing

 Automatisierung

 Statistik und Informationstechnologie; soziale kommunikative Fähigkeiten, Geschäftskenntnis

Etabliertes Controlling Mindset hinterfragen!
8

 Effizienz und profitables Wachstum vs. Lernen unter Unsicherheit

Analytics

5

Die Agenda des digitalen Controllers
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Neue Fähigkeiten entwickeln!
7

Quelle: Schäffer & Weber (2016)


